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Der er ØL, vand og spiritus på bordene. Man kan supplere 

forbruget ved at møde op i baren og få en øl eller vand mere.

Venligst undlad at tage øl fra andres borde og lad være med at 

flytte rundt med spiritus 



Dagsorden for Generalforsamlingen den 25.marts 2023 

1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning v/ Mogens Sparre

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budgetter 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.



Bestyrelsen foreslår:

Formanden for Hune Vand, John Bernth

1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning 

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.

http://images.google.dk/imgres?imgurl=http://www.emic.kul.ee/InglE/images/dirigent.gif&imgrefurl=http://www.emic.kul.ee/InglE/emp_2003.htm&h=322&w=270&sz=7&tbnid=I6YtFUz12labEM:&tbnh=114&tbnw=95&hl=da&start=5&prev=/images?q=dirigent&svnum=10&hl=da&lr=&sa=G
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§ 8 Generalforsamling

Generalforsamlingen er selskabets højeste myndighed.

Ordinær generalforsamling afholdes hvert år inden udgangen af 1. Kvartal.

Indkaldelse til generalforsamlinger, såvel ordinære som ekstraordinære, sker med mindst 14 dages 

varsel ved særskilt meddelelse til hvert enkelt medlem eller ved annoncering i lokal avis med 

angivelse om dagsorden.

Forslag skal for at kunne behandles på ordinær generalforsamling, afgives til bestyrelsen senest den 

7 arbejdsdage inden generalforsamlingens afholdelse.

Dagsorden for den ordinære generalforsamling skal mindst omfatte følgende punkter:

1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning

3. Det reviderede regnskab forelægges til godkendelse

4. Budget for det/de kommende år forelægges til godkendelse

5. Behandling af indkomne forslag

6. Valg af medlemmer og suppleanter til bestyrelsen

7. Valg af revisorer og revisorsuppleanter

8. Eventuelt

Ekstraordinær generalforsamling kan indkaldes af bestyrelsen.

Ekstraordinær generalforsamling skal indkaldes, når mindst 25 af medlemmerne fremsætter skriftlig 

forlangende herom til bestyrelsen, ledsaget af en skriftlig dagsorden.

I sidstnævnte tilfælde skal generalforsamlingen afholdes inden to måneder efter modtagelsen af den 

skriftlige begæring, og dagsordenen skal udsendes med indkaldelsen.

De på generalforsamlingen trufne beslutninger indføres i referat, der underskrives af dirigenten.



Alle forbrugere er blevet 

indkaldt til 

generalforsamlingen via deres 

årsopgørelse.



Lokalavisen den 8. marts og den 15. marts

www.blokhusvand.dk den 4.marts

Facebook Blokhus siden, den 4. marts

1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning 

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.

http://www.blokhusvand.dk/


1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning 

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.

Lokalavisen den 8. marts og den 15. marts

www.blokhusvand.dk den 10. februar

Facebook Blokhus siden, den 4. marts

4. Marts 202 kl 11.55

http://www.blokhusvand.dk/


1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning 

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.

Regnskabet var klar til forbrugerne den 

16. marts 2023, kl 16.15



1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning 

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.
Dirigenten konstatere at generalforsamlingen 

gyldig, idet formalia ser ud til at være overholdt.

Er der nogen i forsamlingen der ikke er enig i 

denne konstatering?

Så er næste punkt bestyrelsens beretning v/ 

formand Mogens Sparre



Bestyrelsens beretning

ELSE FROST                 MICHAEL KRAUSE     KJELD JAKOBSEN

Iben Johansen      Mogens Sparre

1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.



1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning 

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.





Blokhus Vand

er rent vand

1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning 

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.



De nye boringer -

1
2

3

4
5



De ógamleô nye boringer -

Vi har altså 8 funktionsdygtige vandboringer, som sikre rent vand i Blokhus-

Vi har i år sløjfet 6 boringer





òMogens, - Jeres vandprøver er bedre end Carlsberg´s kildevand fra Saltumò
Citat; Jørgen Sørensen, Brøndborer

Blokhus Vand er rent vand



1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning 

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.

Oppumpet 137.300 m3

Solgt 120.450 m3

et spild på 12,3 %. 

Hvor meget fylder 120.000 m3

15 m3 med af gangen, bliver det 8.000 læs, og med 10 læs 

om dagen, 800 dage, altså mere end 2 år.

Det kommer heldigvis noget nemmere ned på værket 

gennem vores ny anlagte vandledning fra skoven til værket. 



Vandbalancen

Årstal Oppumpet mængde Solgt mænge Spild % spild Antal forbugssteder
2016 121.049 110.468 10.581 8,7 2310

2017 122.585 108.024 14.561 11,9 2312

2018 122.277 113.867 8.410 6,9 2326

2019 128.021 122.500 5.521 4,3 2347

2020 134.500 108.975 25.525 18,9 2362

2021 142.720 122.100 20.620 14,4 2396

2022 137.300 120.450 16.850 12,4 2418



1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning 

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.



1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning 

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.



1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.





314 følgere i 22

- og nu 562 i 23

En stigning på 79 %







1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning 

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.

Desværre er det ikke gået som vi havde håbet ï

GPDR problemer med nye login koder til APP

Problemer med integration til Betalingsservice

Problemer med at betale regninger

Problemer med at udskrive rapporter

Problemer med at udarbejde flytteafregninger

Kunder tror at vi er et stort forsyningsselskab der 

kan servicere og kommunikere med kunderne i 

udstrakt grad

éé.Og s¬ sikkert en masse andre problemer 





1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning 

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.

Status er nu;

Vi har styr på 2.200 af vores kunder´s balancer

afvigelser er under 100 kr.

Vi har ca 160 kunder / flytninger som skal

behandles manuelt

Og så dukker der næsten altid nogle specielle

cases op



1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning v/ Mogens Sparre

3. Regnskab 2019

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2020/2021

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.



1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.



Dette var så bestyrelsens beretning for 20221. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.

Spørgsmål fra salen



1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning 

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.



Ledelsespåtegning

1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2023/2024

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.



1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2022/2023

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.



1. Valg af dirigent

2. Bestyrelsens beretning

3. Regnskab 2022

4. Indkomne forslag

5. Fremlæggelse af budget 2022/2023

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer

7. Valg af to suppleanter

8. Valg af revisor

9. Evt.


